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事例発表－１ 

豊能町 ＳＣ東ときわ台 

会長 守田 安秀  

 

１ 基本情報 

①地域の概況  

・豊能町東ときわ台は大阪府北摂方面の高台に位置する新興住宅地 

・昭和４７年 阪急電鉄系能勢電鉄により宅地開発 

・世帯数１,８１０世帯、人口３,９５５人  

若年層が少なく高齢化が進行（６５歳以上が５０％） 

 

②クラブの概況  

・創立 昭和６０年４月、東ときわ台老人クラブ福寿会 会員数１２０名 

・会員数の推移 ２０１３年から２０２２年までの毎年の推移   

年 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

人数 203 204 208 223 221 229 232 256 252 261 

前年比 ─ ＋1 ＋4 ＋15 －2 ＋8 ＋3 ＋24 －4 ＋9 

 

・会員の年齢層７５歳以上８０％ ７５歳未満２０％ 

・東ときわ台６５歳以上の人口１，９８９人、当クラブ入会率１３％ 

 

 

２ クラブ活動の継続・活性化のための取り組み   

①クラブの呼称  平成２２年４月 クラブ呼称変更  

・ＳＣ東ときわ台（支え合うクラブ、すてきなクラブ、健やかなクラブの呼称） 

・４つのテーマが柱 

 生き甲斐づくり、仲間づくり、地域づくり、健康づくり 



- 2 - 

 

②組織づくり  

・会長、女性副会長、男性副会長、総務部、会計部、厚生部、環境部、友愛部、広報部、 

健康づくり部、２丁目～９丁目各丁目代表委員、各丁目委員数名  合計３２名の役員 

＊今後、役員会などで女性の声を多く反映したいとの思いがあり、 

女性副会長を新年度より採用         

 

③会員のニーズに応える事業の開発          

〇全体行事といたしまして 

・毎月の行事 役員会、公園清掃、映画会、歌声サロン、ＳＣウオーキング 

・年間の行事 ４月 定期総会 ６月 西地区カラオケ大会  

８月 自治会夏祭り、ＳＣカラオケ大会 ９月 長寿お祝い会、友愛訪問 

10月 日帰り旅行、麻雀大会 12月 演芸会 １月 初詣、新年初顔合わせ 

〇同好会活動 

・麻雀部、カラオケ部、ダーツ部、手芸部、健康体操部、歌声サロン 

＊コロナ禍の影響もあり今後屋外で活動出来る同好会を検討中 

 

④広報活動（広報紙、入会チラシなど）  

〇毎月会報発行 

・毎月会員１８４世帯に会報を配布 

掲示板用はラミネート加工を施し、役員宅等３５カ所、豊能町掲示板１０カ所に掲示 

（掲示板に掲載することにより「地元の老人会」をアピール）                                                                                                    
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・会報内容～今月来月の行事予定、年間行事案内・報告、映画会案内、同好会活動 

会員の趣味紹介、健康コーナー、歌声サロン案内、ふれあいサロン案内、 

公園清掃、町老連ウオーキング、ボランティア活動  

・他自治会館、自治会、福祉委員会、民生委員に会報配布 

 

〇入会案内チラシ 

・２月に５００枚作成、役員に外出の折チラシ持参、友人知人への配布活動実施 

・施設関係では公民館、図書館、医療機関に配布 

 

⑤地域の各種団体との連携 

・自治会ホームページに「ＳＣ広場」を設置  

会報、映画案内、各種行事案内と実績をタイムリーに掲載  

・自治会夏祭り準備への協力、屋外でのイベント音楽祭協力（コーラス出演）、 

公園清掃協力（毎月１回） 

・東ときわ台地域安全センター協議会に参加  

毎月第三水曜日 見守りデーに 

「安全・安心まちづくり」ののぼりを午前７時から夕方５時まで８カ所掲揚  

児童の見守り活動を８年継続中 (会報に随時写真掲載)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・自治会、福祉委員会、民生委員と情報交換会を定期的に実施 

 

⑥事務作業、書類作成の工夫 

 数名の役員で検討しながらの共同作業   
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⑦後継者への引継ぎ（後継者を見出し育てる） 

・前任者からの引継ぎ     

 ２年間副会長を務め、４月に前会長より引き継ぎました。 

引継ぎの経緯といたしましては厚生部長の仕事を４年務め、 

年間行事関係で会員と接する機会が多かったのが要因かと感じております。   

・後継者を見出し育てる 

 クラブの行事活動に対して常に前向きに協力、参加して頂いている役員を見出し 

会長の仕事を分担して衆知を結集する（負担を軽減）          

 

⑧クラブ運営における今後の課題   

・現在会員数２６１名で７５歳以上が８０％、役員では７５歳以上が６０％を占めており

ます。当クラブでは役員定年制度があり８０歳で勇退となります。  

今後役員が不足してくる恐れがあり対応策が急務となってきております。 

７０代前半の会員増強が課題です 

 

＊老人会の魅力とは、高齢者の方々が周囲から孤立することなく 

生涯元気で楽しく愉快に過ごせる会だと思います。  

これからも声掛け等で老人会の魅力を発信していきたいと思っております。 
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●ＳＣ東ときわ台会報（令和４年７月号） 
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●ＳＣ東ときわ台会報（令和４年８月号）  
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●入会案内チラシ  
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